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Vec: Zdanovanie pefiaznych a nepefiaznych prijmov zdravotnickych pracovnikov
- oslobodenie od dane z prijmov — okruh otiazok

Vazeny pan riaditel’,

aj touto cestou si dovol'ujeme pod’akovat’ sa Vam i Vasim spolupracovnikom za naSe prijatie
amoznost prerokovat zdvaznu aktudlnu problematiku tykajlicu sa najméd zdanovania
pefiaznych a nepetiaznych prijmov zdravotnickych pracovnikov a poskytovatel'ov zdravotnej
starostlivosti a poukazat na ich diskrimindciu a negativne dopady v praxi.

V stlade s naSou dohodou Vam zasielame okruh otazok, ktorych rieSenie povazujeme za
prioritné:

1. Oslobodit’ od dane z prijmu:

a) ob&erstvenie resp. vydavky v hodnote cestovnych nahrad (stravovanie, cestovné
a ubytovanie) ato vo vyske primeranej tymto aktivitim (podla zdkona o cestovnych
ndhraddch), ktoré boli poskytnuté zdravotnickym pracovnikom z titulu G¢asti na sustavnom
vzdelavani;
Pozndmka: Pre iicely tohto opatrenia zahrmit hodnotu obcerstvenia, stravy, ubytovania
a dopravy v sulade s citovanym zdkonom (zdkon o cestovnych nahraddch).

b) odborné publikicie a odborné ¢asopisy urcené na celozivotné sistavné vzdelavanie
zdravotnickych pracovnikov do sumy 500 € rocne.
Pozndmka: Odbornd medicinska literatiira je velmi financne ndrocnd, najmd zahranicna.
2. Prijmy, ktoré ziska SLS a SLK z obchodnej ¢innosti (prendjom vystavnej plochy,
reklama, inzercia a pod.) aj od farmaceutickych firiem a drzitePov by nemali podliehat’
rezimu zrazkovej dane. Z tychto prijmov st hradené niklady na ¢innost’ odbornych
spolo¢nosti SLS/ob¢ianskych zdruZeni a v pripade komory ¢innost’ osobitnej vytvorenej
organizicie na zabezpedovanie sistavného vzdelivania zdravotnickych pracovnikov,
ako st napriklad priprava odbornych vzdelavacich podujati, zasadnutia vyborov, ¢lenstvo
v odbornych komisiach a pracovnych skupinach doma a v zahrani¢i, redakénych radach
a pod. Preto, ak sa poskytnt ¢lenom SLS a SLK, zdravotnickym pracovnikom, nemozno ich
povazovat’ za pefiazny alebo nepefiazny prijem. Ide o povinnosti vyplyvajicej z plnenia
vnatornych predpisov (Stanov SLS apod.). Za vykon volenej funkcie sa neposkytuje
odmena, ale ndhrada preukizanych vydavkov stym spojenych, najmi cestovné
nahrady.
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3. Vysku nepenaznych prijmov ziskanych od farmaceutickych firiem zdafnovat’ raz ro¢ne
a nie Stvrt’rocne.

4. V zikone jasne uviest’, Ze od dane z prijmov st oslobodené ceny zo stut’azi vyhlasenych
odbornymi  spolo¢nostami/ob¢ianskymi zdruzeniami a stavovskymi organizaciami Vv
zdravotnictve® pre svojich &lenov/registrovanych zdravotnickych pracovnikov vo vyske
uvedenej v zakone o dani z prijmov, aj ked’ na vyplatenie ceny boli pouzité financéné
prostriedky ziskané od farmaceutickych firiem.

5. Za nezdanite'nu ¢ast’ zakladu dane povaZovat’ u zdravotnickych pracovnikov aj
sumu preukizatel’nych zaplatenych vydavkov na sustavné vzdelavanie.

Pozndmka: U zdravotnickych pracovnikov, ktori si zdroven poskytovatelmi zdravotnej
starostlivosti ako fyzické osoby — podnikatelia (§ 4 zdkona ¢ 578/2004 Z. z.) ide
o0 zrovnoprdavnenie s inymi  podnikatelskymi subjektami. fyzickda osoba — podnikatel
(poskytovatel zdravotnej starostlivosti) md mat’ rovnaké prdvo, ako ostatni podnikatelia a
odpocitat’ si ndaklady, ktoré mu vzniknii v suvislosti s plnenim zdkonnej povinnosti celoZivotne
sa sustavne vzdeldaval. Ostatnym zdravotnickym pracovnikom, ktori siu zamestnancami
zdravotnickych zariadeni (nemocnice, ustavy a pod.) by mal zamestndvatel' hradit’ cestovné
ndhrady a ucastnicke poplatky, ktoré sa tykaji sistavného (celoZivotného) vzdelavania
zdravotnickych pracovnikov. BohuZial pre nedostatok financnych prostriedkov si hito
povinnost’ zamesinavatelia (az na velmi zriedkavé vynimky) neplnia. Tito zdravoinicki
pracovnici — zamestnanci, pokial si hradia tieto ndklady sami/samé z vlastnych prosiriedkov,
L suplujii povinnost zamestndvatelov, pricom zvelkej (asi prevaznej) Casti ide o Sidine
zdravotnicke zariadenia.

6. Vynat’ tretie osoby (SLS aSLK) z oznamovacej povinnosti o poskytnutych
nepenaznych prijmoch ich ¢lenom/registrovanym zdravotnickym pracovnikom, Kktoré
st oslobodené od dane z prijmu v zmysle navrhovanej novely zikona & 362/2011 Z.z.
o liekoch a zdravotnickych pomdckach. To znamend ucast na sustavnom vzdelavani,
minimalne obderstvenie do vysky 10 € na deri trvania odborného podujatia. Spravodlivé by
bolo oslobodit” aj cestovné néhrady (v sulade so zdkonom o cestovnych nahradach). V praxi
by mali byt’ oznamovacie povinnosti pri nepeinaznych prijmoch zjednotené v obidvoch
zakonoch, aby nedochadzalo k nedorozumeniam a chaosu.

Pozndmka: Oznamovacou povinnostou by nemali byt zaviazané tretie osoby a to este pod
sankciou! Drzitelia a FF by mali v zmluvdch jasne stanovit’ pouZitie financnych prostriedkov
a tym si plnit’ oznamovaciu povinnost, nie prendsat ju na tretie osoby!

7. Novy model financovania sistavného vzdeliavania zdravotnickych pracovnikov
navrhujeme:

- podPa Viasho navrhu zvazit' tvorbu fondu na kontinuilne vzdelavanie
z prispevkov farmaceutickych spolo¢nosti, ktory by bol spravovany nezavislym
a transparentnym spdsobom a z ktorého by sa urcenym sposobom — bez vizby na
konkrétnu farmaceutickii spoloénost’ — pridel’ovali prostriedky na zabezpecenie
financovania daného kontinuidlneho vzdelavania (napr. aj vo viizbe na systém
kreditovanych, t. j. odborne garantovanych ,nefiremnych* podujati)

1) § 42 ods. 3 a § 43 az § 47h zékona & 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotne]
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizacidch v zdravotnictve
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov




- dofinancovat’ z verejnych zdrojov (MZ SR), napr. aj dotaciami zo Statneho rozpoctu
pre SLS a SLK, tak ako to bolo v minulosti,

- ur€it’ jasné a transparentné pravidla a
- odbtdrat’ enormné, neefektivne administrativne zat’azenie SLS a SLK, ktori st
zabezpecovatel’mi siistavného vzdelavania zo zakona (578/2004 Z. z. v platnom
zneni), ktoré by sa pripravovanymi novelami zikona o dani z prijmov a zakona
o liekoch a zdravotnickych pomdckach v takom zneni, ako su predloZzené do NR SR
a LRV SR este zvysilo na nevykonatel’nii, netinosni troven.

V pripade, Ze by Vam bolo nieco z uvedeného nejasné, prosime kontaktujte nas. Sme
pripraveni na do vysvetlenie. Boli by sme radi, ak by sme mohli tieto zivazné otizky
prerokovat’ pod VaSim vedenim, pripadne vedenim MZ SR za ucasti vSetkych
zainteresovanych - MF SR, MZ SR, SLS a SLK.

V prilohe pripdgjame navrh pozmenujiceho ndvrhu poslanca, v ktorom navrhujeme upravit
ako navrh zakona o dani z prijmov (parlamentna tla¢ 1581), tak aj ndvrh zdkona o liekoch
a zdravotnickych pomockach (aktualne predloZeny na rokovanie Legislativnej rady vlady SR)
s prosbou o usmernenie, ako ho vecne alebo procesne upravit, aby mohol byt posunuty na
d’alsie legislativne pokracovanie.

S vd’akou za ustretovost’ a porozumenie.
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