





' 'g * ) ¢ Deal je v preklade dohoda, obchod, mnozstvo,
- moc. Green Deal je vraj zelena dohoda, ale pre tych
EURTOHPEEAN spravnych ludi najma obchod a moc. A ndm ostatnym
* beznym ludom neostane nic€ ing, len od toho mnozstva

GREEN - . , .
DEAL [k nezmyslov, ktoré vymysleli uradnici, zozelenat od zlosti.

OSLOVENIE ,DAMY A PANI” JE GENDEROVO .‘
NEVYVAZENE, A PRETO $A BUDE MENIT NETREBA SA BAT
OSLOVENIE SUDRUZKY A SUDRUHOVIA SA NEVRATI, SAMOZREIME.
NIE PRE GENDEROVU NEVYVAZENOST. NEDAVNO SOM LETEL VELKOU
EUROPSKOU LETECKOU SPOLOCNOSTOU. UZ SME NEBOLI VAZENE DAMY
A PANI ALE VAZENi CESTUIUCI, TAK TO VRAJ JE GENDEROVO/RODOVO
KOREKTNE. TO VSAK NEBOLO VSETKO! PRAVDEPODOBNE

slova odstup zatali Roneine pouivat V SNAHE 0 ZNIZENIE ULIKOVED STOPY DOSTALI VETC
aprinnejdi teumin nozostup. Jazko CESTUIUCH VE§ETARIANSKU STRAVU - PRAVI VEQETARIANI
povedat, & im to poradil nejaky vojak, DOSTALI LEPSIU, MY OSTATNI SME DOSTAL] HORSIV. CHCE
pripadne ugitel'telocvifu. Jolko A MI GENDEROVO KOREKTNE A ZAROVEN NESPISOVNE
omieland sbratha ROR (uiiko, % \K ZVOLAT: BLBCI, CHODTE § TYM DO CERTA!
odstup, wby) sa asi zmeni na RRR N ,
(uiifho, rozoatup, ruky). Odporusil Priila jeseri: illipost adbuitla,
by som pridat eitejedno R — rozum, 66. li sa u@a&y
ltoj By mal viethému dominoval. ” 49 : :,
L
’y Slovenski lekari su priklad kvalltneho‘lE ’ N
a Zziadaného vyvozného artiklu,
ktory vSak vyznamnym spésobom V BOJI PROTI
poskodzu1e exportéra a, naopak, HOAXOM AKOSI
vyrazne zvyhodiiuje importéra. ZABUDAME
Obchod by vsak mal byt vyhodny B(IDD.L(?A\\//AS'UZA
- Pre obe strany! J '

VLADO JAVORSKY .

FAN

CO NEVIEM, 0 TOM SI NEMYSLIM. ZE TO VIEM,
POLOVICA TOHO, CO ZJEME, UDRZIAVA PRI ZIVOTE NAS,
DRUHA POLOVICA UDRZIAVA PRI ZIVOTE LEKAROV.
PRISTUP K MOCI BY MAL BYT ZAKAZANY TYM. KTORI 3U MILUIU.
MUDRI HOVORIA, PRETOZE MAJU O POVEDAT HLUPACI HOVORIA. ABY NIECO POVEDALI,
STASTIE SA NEPREZIVA. LEN SA NAN SPOMINA

Pripravil: MUDr. Jaroslav Simo
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Predstavitelov niektorych zdravotnickych organizacii sme
poziadali, aby pre MEDIKOM zhodnotili rok 2021 a vyjadrili
svoje oCakdvania pre budtici rok. Polozili sme im dve otazky:

1.

AKy bol pre vas a vasu organizaciu rok 2021?

2. Co oéakavate od roku 2022?

Slovenskd komora zubnych lekdrov

MUDR. IGOR MORAVCIK,

prezident

Ur¢ite hekticky, ale ¢o sa tyka poskytovania zubno-lekarskej
zdravotnej starostlivosti, v podstate ako kazdy iny, pretoze
sme kontinudlne prinasali pacientom kvalitni zdravotnd
starostlivost. Samozrejme, pandémia mna a moj uzky tim
na komore ,,vyobracal® pri tvorbe procesov, usmerneni, po-
stupov tak, aby nasi zubni lekari mohli bezpe¢ne o$etrovat
pacientov, ¢im chranili seba, svoj dentdlny tim a v nepo-
slednom rade svojich pacientov. V sti¢asnosti nadalej po-
nechdvame zvySeny hygienicko-epidemicky rezim, ktory
zrejme zostane uz trvalejSicho charakteru. Zubné ambu-
lancie dnes pracuju podla $tvrtej aktualizacie metodického
usmernenia — janudr 2021 , ktoré sme vypracovali s hlavnou
odborni¢kou MZ SR pre zubné lekdrstvo. Je vidiet, ze nasa
stratégia postupov oSetrenia v metodickom usmerneni bola
spravna a nie je potrebné ho menit ani v case tretej viny.
Popri pandémii sme aj v tomto roku intenzivne pracovali na
plneni priorit, ktoré si komora stanovila na obdobie 2021 -
2023. Nieco sa podarilo posunit o krok vpred, vic¢sina nas
¢aka v dalsich rokoch.

Ocakavam predvidatelnost a stabilitu pri financovani zdra-
votnictva. Pre zubnych lekarov je najhorsie, Ze rozpocet je
predkladany neskoro. Opakuje sa to kazdy rok. Mrzi ma, Ze
v Plane obnovy sa $pecialisti vobec nenachadzaju, pri¢om
prave dobre manazujuci a ohodnoteny ambulantny sektor
je zékladom dosiahnutia, aby sa Iudia dozili vyssieho veku
v zdravi. Rezervy v pregradudlnom aj postgradualnom
vzdelavani navrhujem riesit systémovymi zmenami. Hovo-
rim o vizii fakulty zubného lekarstva. Rokujem s kompe-
tentnymi o vytvoreni §tatom garantovanych centier akutnej
zubno-lekarskej starostlivosti, v ktorych by sa osetrovali
akdtne stavy, hendikepovani, tazko oSetritelni a akutne
infekéni pacienti a zaroven by fungovali aj ako vyucbové
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1.

zékladne. Iniciujem procesy optimalizacie, zefektivnenia
a sprofesionalizovania procesov v ramci komory tak, aby
to prinieslo viac benefitov ¢lenom komory. Otvorenych
okruhov v zubnom lekérstve je vela. Verim, ze sa dockame
po viac ako 30 rokoch, aby sa zdravotnictvo stalo $tatnou
prioritou na v$etkych trovniach jeho fungovania.

Zvdz ambulantnych poskytovatelov

MUDR. JAROSLAVA
OROSOVA, prezidentka

Aj ked sa rok ani zdaleka neskoncil a to najtazsie a najna-
ro¢nej$ie obdobie mame este len pred sebou, moézeme kon-
$tatovat, Ze rok 2021 sa v ZAP-e niesol v znameni zmien
a profesionalizacie. Roz§irili sme nas pracovny tim a zmena
prebehla aj na poste prezidenta a vykonného riaditela. Na
druhej strane sme sa zamerali aj na optimalizaciu nasich
¢innosti tak, aby sme pre nasich ¢lenov boli ¢o najvacsim
prinosom. Vela ¢asu, energie, ale aj financii sme venovali
rozvojovym a medialnym aktivitdim. Namiesto velkych reci
sa snazime o konstruktivnu debatu s nasimi partnermi.
A te$ime sa, Ze nasa snaha a praca prindsa ovocie. Hoci si-
tudcia v zdravotnictve nie je dobra a ohrozenia ambulant-
ného sektora na nas ttocia zo vSetkych stran, asi nikdy sme
nemali taka podporu ako teraz. Stali sme sa relevantnym
partnerom naprie¢ profesijnymi organizdciami, ale i v ko-
munikacii s institaciami verejnej spravy ¢ivladneho aparatu.

Verime, ze na zaklade nasich aktivit a prace svoju poziciu
eite upevnime. Ze aj napriek krateniu rozpo¢tu a prebieha-
jucej ekonomickej a energetickej krize dokazeme ochranit
nasich ¢lenov od jej nasledkov a zabezpedit im ¢o najlepsie
a najdostojnejsie podmienky pre vykon ich povolania, kto-
ré je najmé v ostatnom obdobi viac poslanim ako povola-
nim. Caka nds naroény rok plny prace, v ktorom by sme
radi dotiahli do konca vsetky nase ndpady a konkrétne rie-
$enia, ktorymi sa aktivne zaoberame. Verime, ze dokdzeme



presvedcit kompetentnych, ze je najvyssi ¢as konat a aktiv- ximalnemu vypitiu zdravotnikov, sa vlada rozhodla

ne riesit problémy ambulantného sektora tak, aby slovenski skrtat prostriedky pre uz tak podfinancovany sektor a ru-
pacienti dostali adekvatnu zdravotnu starostlivost a nasi $it akutne l6zka v nemocniciach. Historicky je slovenské
lekari pracovné podmienky a prostredie hodné 21. storocia. zdravotnictvo nadalej na vedlajsej kolaji, dokazuja to aj

kazdoro¢né diskusie o rozpocte a najmi to, ze kazdy rok
potrebuje slovenské zdravotnictvo zachranovat v podobe
dofinancovania. Su¢asna pandémia tato situdciu len obna-
7ila na kost a ukazala, Ze ak sa nie¢o nezmeni, hrozi ndm
krizovy scendr.

Slovenska komora sestier

a pérodnych asistentiek i 2. Osobne nie som optimista a o¢akavam pretrvévanie kri-
MGR. IVETA LAZOROVA, zového stavu v zdravotnictve. Je nutné si uvedomit, ze
PHD., MPH, DIPL. P. A., slovenské zdravotnictvo je podfinancované dlhodobo. Ak
prezidentka SKSaPA len porovname vydavky na zdravotnictvo s okolitymi kra-
jinami, Slovensko je napriklad v porovnani s Ceskom na
1. Tak ako pre celt spolo¢nost, aj pre sestry a porodné asis- tom vyrazne horsie. Mojim hlavnym zelanim teda je, aby sa
tentky (PA) vratane ostatnych zdravotnickych pracovni- zmenil celkovy pohlad vlady na tento sektor a zabezpecilo
kov bol rok 2021 naro¢ny, hlavne v stvislosti s pandémiou. udrzatelné a stabilné financovanie. Inak ide len o platanie
Sestry a PA z tzv. covidovych oddeleni nemocnic hovoria, najhorsich dier, pri¢om zdravotnici ndm budd nadalej od-

ze takmer rok neboli doma. Zanedbavaju seba, svoje rodi- chadzat.

ny, svoje dusevné ¢i fyzické zdravie prevazne kvoli Tudom,
ktori, ak by sa dali zaockovat, nemuseli skon¢it v nemoc-
niciach. To je asi ten najsilnejsi odkaz tych, ktori sa denne
starajud, o$etruju, lie¢ia, pomahaju... Napriek vaznej situdcii,
v ktorej sa snazime, aby naSe nemocnice fungovali, aby sme
zachranili ¢o najviac Tudi, ktori sa infikovali, s medzi nami
ludia, ktori vyvolavaju konflikty v spolo¢nosti a vyzyvaja
na nere$pektovanie opatreni ¢i na odmietanie ockovania.
Opakovane poukazujeme na chybajiice pocty sestier a PA,

Asocidcia sukromnych lekdrov

MUDR. MARIAN SOTH,

ako aj aké to ma dosledky na systém zdravotnictva. Od prezident

1. 1. 2021 do 30. 8. 2021 sme prisli o 772 sestier a pérodnych

asistentiek, plus 582 registracii sme pozastavili z dévodu dl- 1. Aj rok 2021 priniesol radikdlnu zmenu vo vnimani celého

hodobého nevykondvania povolania. Ide o 20 %-ny nérast sveta v suvislosti s pandémiou COVID-19. Od zaciatku

odchodu sestier zo systému oproti tomu istému obdobiu roka, ked zac¢al nudzovy stav a na nase plecia sa valili pocty

v roku 2020, teda v Case pred zaciatkom silnej druhej viny tazko chorych pacientov, sme si ani poriadne nevydychli

pandémie. Napriek nasim navrhom na opatrenia, ktorymi a po kratkom lete nastupila tretia vlna, ktora nds este urcite

by sme mohli pomoct pocty sestier a PA posilnit, sme ne- poriadne potrapi.

nasli podporu zo strany ministerstva ani vlady. Vsetci sme

uz vyhoreni, pretazeni, vycerpani. Preto je nevyhnutné zdra- 2. Chcel by som pre seba a mojich kolegov pokoj na précu.

votnikov asporn motivovat zvy$enim platov. Zatial vSak stéle Pevne verim, ze buduci rok bude priaznivej$i v porovnani

nevieme, ¢i sa do¢kame aspon takejto podpory zo strany $ta- so suc¢asnou pandemickou situaciou. Reformy a e-PN-ky

tu, a to je velmi demotivujuice. budt vyzvami, s ktorymi sa musime popasovat aj budd-

ci rok. Zial, aj v roku 2022 sa budeme musiet uskromnit,

2. Nase octakdvania nie su vobec prehnané a suvisia s tym, ¢o nakolko rozpocet skor uberd ako prispieva poskytovate-

najviac potrebujeme, a to je verejna podpora zdravotnikov, lom zdravotnej starostlivosti. Viac budeme mat len pra-

ich uznanie zo strany predstavitelov $tatu. Zdravotnici sa ce, nakolko pacientov pribida a lekdrov stale alarmujico

musia citit mordlne ¢i finan¢ne oceneni, nie ako otroci sys- ubuda.

tému, ktory im ustavi¢ne nakladd povinnosti a prikazy a ni¢
im za to nedava. Takouto stratégiou urcite nedosiahneme
zanietenie pre zmeny, ktoré vlada chysta so zdravotnictvom.
A urcite nemozeme poditat s tym, Ze unaveni, demotivovani
a vyhoreni udia budud s nad$enim planovat a realizovat aké-
kolvek reformy, ktoré nase zdravotnictvo potrebuje.

Slovenska komora
zdravotnickych zachrandgrov

FRANTISEK MAJERSKY,
prezident SKZZ

1. Rok 2021 bol jeden z najtazsich v mojej doterajéej funkci
a praxi. Pandemicka situdcia nas psychicky aj fyzicky znici-
Asocidcia Nemocnic Slovenska la, je velmi tazké po takomto roku hladat sily, ale pokracu-

/ MUDR. IGOR PRAMUK, jeme dalej, lebo nasi zdchrandri a pacienti nas potrebuju...
» MPH, MHA, viceprezident ANS
2

« Ocakdvame zvysenie platov pre vsetkych zdravotnickych
1. Z pohladu zdravotnictva bol extrémne néro¢ny. V Case pracovnikov a ocakavame, Ze sa podari konec¢ne vyriesit
najvacsej pandémie, ktord sa dari zvladat len vdaka ma- socidlne zabezpecenie pre zdravotnikov.
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Rok 2021 z pohladu dekana
Lekarskej fakulty UK Bratislava.

prof. MUDY. Juraj Stefo, DrSc.

ok 2021 bol pre Lekarsku fakultu Univerzity Komen-

ského v Bratislave jednym z najnaroc¢nejsich vobec. Pre

COVID-19 sme v zimnom semestri akademického roka

2020/2021 celt vyucbu teoretickych predmetov a teore-
tickdt vyuc¢bu klinickych predmetov vykonavali distan¢ne.
S ,odretymi usami“ sa nam podarilo udrzat prezen¢nu prak-
tickd vyucbu klinickych predmetov pre 6. ro¢nik a $tudenti
tak mohli dokoncit studium. Na rozdiel od r. 2020, po zlepseni
epidemickej situacie, sa nam dokonca podarilo zorganizovat aj
slavnostné promocie v aule UK, po ktorych mohli nasi absol-
venti nastupit ku svojim pacientom.
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Zimny semester pre 4. a 5. ro¢nik vseobecného lekarstva
sa zacal neskor. Na ziadost MZ SR $tudenti najskor nastupili
na povinnu letnd prax, ktort sme presunuli z letnych mesia-
cov, aby nasi $tudenti pomohli v nemocniciach zdravotnic-
kym pracovnikom, mimoriadne pretazenym druhou vlnou
epidémie COVID-19. Az po skonceni povinnej praxe zacala
ich prezen¢nd praktickd vyucba klinickych predmetov. Cast
$tudentov 4. a 5. ro¢nika véeobecného lekarstva Studujicich
v anglickom jazyku sa nemohla zo zahranicia vratit, pre nich
sme vyucbu realizovali distan¢nymi metédami.

Este zlozitejsie bolo obnovit prezen¢nu vyucbu v $tudijnom
programe Zubné lekarstvo. O pomoc sme poziadali rektora
UK M. Stevéeka, az na zdklade jeho Ziadosti bola napokon
prezen¢na vyucba klinickych predmetov $tudentom 4. - 6.
ro¢nika v obidvoch vyucovacich jazykoch povolend uznese-
nim vlady SR zo 17. 3. 2021. Tohtoro¢ni absolventi, ktorym
uz hrozilo predizenie $tidia o jeden rok, tak mohli, nastastie,
skoncit $tudium, aj ked's takmer dvojmesacnym oneskorenim.

€O NAS CcOVID NAUCIL

Zvykne sa hovorit, Ze vietko zI¢é je na nieco dobré. Pre pandé-
miu sa zdokonalili metédy online vyucby, prednasky vo forme
videi boli $studentom trvale k dispozicii a v ¢ase, ked sa pod-
Ia rozvrhu mala prednaska konat prezencne, mohli $tudenti
online diskutovat s vyucujicim k téme prednasky. Tak sa nam
podarilo zacat to, ¢o chceme dosiahnut pripravovanou refor-
mou $tddia, uplne zmenit charakter teoretickej vyucby z jed-
nosmerného toku informacii od pedagéga ku studentom na
interaktivny sposob vyucby. Skusenosti z roku 2020 aj zo zim-
ného semestra 2020/2021 vyuzivame aj v prebiehajucom letnom
semestri akad. roku 2021/2022. Zatial sa nam dari udrzat praktic-
ku vyucbu prezencne, distancne realizujeme len teoreticku cast.
Nie v8etky nase tazkosti boli zapri¢inené vy$$ou mocou.
Obmedzenia vyucby v dosledku epidémie prisli v ¢ase postup-
ne sa zhorsujucich podmienok pre praktickt vyucbu klinic-
kych predmetov. Postupujiica restrikcia poctu vyuzitelnych
1620k na niektorych klinikach z dévodu nedostatku zdra-
votnickych pracovnikov, predovsetkym zdravotnych sestier,
uzZ pred zaciatkom epidémie COVID-19 vyrazne obmedzi-



la mozZnosti kontaktu $tudentov s pacientmi, a tak priamo
ohrozila vyucbu klinickych predmetov. Na niektorych klini-
kach, napriklad na 1. internej klinike (spojenej 1. a 2. internej
klinike) LF UK a UNB v Nemocnici Staré Mesto a na Urolo-
gickej klinike LF UK a UNB v Dérerovej nemocnici na Kra-
maroch, sa uz pred nastupom epidémie zdravotna starostlivost
poskytovala na menej nez polovici 16zkovej kapacity. Nasledky
epidémie sa prejavili o to zavaznej$ie. Rozvrh hodin stazi sme
museli aktualizovat takmer kazdy den.

ZACHRANME ZDRAVOTNICTVO

Dlhodobo sme trpezlivo znasali absenciu investicii na vy-
znamnejsiu rekonstrukciu spomenutych dvoch najstarsich
nemocnic UNB, v ktorych ma LF UK nenahraditelné kliniky.
Stéle sa to zddvodnovalo bliziacim sa dokonéenim vystavby
novej UNB. Realizacia programu vystavby novej UNB na
Razsochach sa v§ak po sflubnom rozbehu v roku 2020 zno-
vu zasekla. Riadiaci vybor Univerzitnej nemocnice Bratislava
Razsochy, ktory zriadil predchadzajici minister zdravotnictva
SR M. Kraj¢i, uz rok nerokuje. Rozumieme vytazenosti MZ SR
pri rie$eni epidemickej krizy, rokovania vSak nepokracovali
ani v obdobi relativneho uvolnenia. Pritom vedenie a mnohi
pedagégovia LF UK sme v minulych rokoch vyvinuli velké
usilie, aby sme pomohli vystavbe nemocnice. Od roku 2015
sme intenzivne rokovali s MZ SR, v rokoch 2017 a 2020 sme
sa vyznamnou mierou podielali na vypracovani koncepcii
jednotlivych medicinskych odborov aj medicinskeho pla-
nu celej novej UNB. Pomahali aj dalSie sucasti Univerzity
Komenského. V juli 2020 sme spolu s rektorom UK M. Stev-
¢ekom a dekanom Préavnickej fakulty UK E. Burdom podpisali
s ministrom zdravotnictva M. Kraj¢im Dohodu o vzdjomne;j
spolupréci. Na jej zaklade predstavitelia pravnickej fakulty vy-
pracovali pravne podklady pre urychlenie administrativnych
postupov verejného obstaravania.

Nase aktivity neviedli k uspechu, preto sme sa o0 pomoc
obratili na celoslovenské lekarske organizacie, Slovensku
lekarsku komoru, Slovensku lekarsku spolo¢nost a na Lekar-
ske odborové zdruzenie. Spolo¢ne s predstavitelmi organi-
zacii zdruzujlicimi tisice slovenskych lekarov sme sa obratili
na predsedu Vlady SR E. Hegera listom s prosbou o napravu
a o prijatie nasich zastupcov. KedZe nas list ostal bez odpovede,
konvertovali sme ho na otvoreny (Monitor Mediciny 3-4/2021,
vol. 11, priloha) a napokon sme zalozili Iniciativu ,,Zachran-

Budova Lekarskej fakulty
UK v Bratislave.

me zdravotnictvo v hlavnom meste - pre celé Slovensko“
(www.zachranmezdravotnictvo.sk). Zakladajicimi ¢lenmi ini-
ciativy je vy$e 100 osobnosti slovenskej lekarskej vedy a praxe,
vratane vSetkych zijucich byvalych dekanov LF UK, dekana re-
nomovanej zahrani¢nej lekdrskej fakulty, vyznamnych vedcov
20 SAV. Jej cielom je informovat verejnost o ohrozeni univer-
zitnej zdravotnej starostlivosti na klinikdch LF UK, tym aj vy-
ucby klinickych predmetov pre buducich slovenskych lekarov
a dosiahnut u¢inné kroky Vlady SR na ndpravu stavu.

Okrem problémov, ktoré nam nadelila vy$sia moc, sme
museli bojovat aj s ndsledkami nerozumnych postupov nie-
ktorych institacii. Predchddzajice vedenie UNB pod priamym
vedenim MZ SR svojimi aktivitami, resp. ne¢innostou od
roku 2018, zapric¢inilo pravny chaos v obsadzovani pozicii
prednostov klinik LF UK a UNB. Nelegitimny stav (napr.
poverenie vedenim kliniky namiesto na maximalne $est
mesiacov na obdobie viacerych rokov, menovanie do funk-
cie prednostu kliniky bez vyberového konania, poverenie
vedenim kliniky ustnou formou atd.) je nateraz az na 26
z 32 klinickych pracovisk LF UK a UNB. Ani na jednej klini-
ke v dalsich piatich vyu¢bovych nemocniciach, vratane dvoch
stkromnych, podobné problémy nemame. Rokovania so st-
¢asnym vedenim UNB (ktoré problém ,,zdedilo) o navrate ku
pravnemu stavu zatial pokracuji velmi pomaly. Verime, vsak,
7e v dohladnom ¢ase dospejeme ku Zelanému vysledku.

CO CAKAME OD ROKU 2022?

V prvom rade zodpovedny pristup zodpovednych autorit voci
ob¢anom v intenciach Programového vyhlasenia Vlady SR.
Ocakavame razne a nespochybnitelné kroky k realizacii vy-
stavby novej univerzitnej nemocnice na Razsochach, a to aj
za pomoci prijatia ,Lex Rdzsochy*, ktory mé urychlit realizaciu
pripravnych prac.

Zatial pevne verime, Ze zvitazi zdravy rozum a zodpoved-
nost kompetentnych pracovnikov, aby sme mohli kvalitne pri-
pravovat buducich lekarov. Na Lekarskej fakulte UK v Bratisla-
ve kazdoro¢ne kon¢i $tudium takmer polovica z absolventov
véetkych Styroch lekarskych fakult SR Studujicich v sloven-
skom jazyku. Kvalita zdravotnej starostlivosti, ktora budua po-
skytovat svojim buducim pacientom, lezi na nasich pleciach,
bez adekvatnych podmienok vyucby klinickych predmetov ju
vSak nedokazeme zabezpecit.

Pripravil: prof. MUDY. Juraj Steio, DrSc.
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Liocil of z javi

Boj proti malomestiactvu, boj proti tuberkuldze,
boj za zdravotnu osvetu. Ivan Stodola, lekar,
dramatik, spisovatel, venoval tymto témam

cely svoj zivot. Na poli mediciny aj na poli
umenia. Do dejin slovenského zdravotnictva
aj slovenského divadelnictva sa tak zapisal
nezmazatelnymi pismenami.

lvan Stodola bol nas najproduktivnejsi
medzivojnovy dramatik.
il A
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Staci sa prejst po Liptovskom Mikulasi alebo

Piestanoch a hned nanho narazite. Meno Ivana

Stodolu nesie napriklad nemocnica v Liptov-

skom Mikulasi, na dome, kde v rokoch 1935 - 51

zil, najdete pamétna tabulu a v Piestanoch je po
fom pomenovana ulica. Dokonca aj pamitnik mu tu
postavili. A ulicu Ivana Stodolu najdete aj v Kezmarku.
Kto a aky bol tento lekdr a zaroven najproduktivne;jsi
slovensky dramatik?

STUDIA A PRACA
Doc. MUDr. Ivan Stodola pochadzal z uditelskej,
vlastenecky zaloZenej rodiny. Narodil sa 10. marca
1888 v Liptovskom Mikulasi. Stredoskolské vzdela-
nie dosiahol na Evanjelickom lyceu v Kezmarku, kde
v roku 1906 aj maturoval. Medicinu zacal $tudovat na
Lekérskej fakulte v Budapesti, $tvrty ro¢nik absolvo-
val v Berline. Pocas $tudii absolvoval aj ro¢nu vojen-
sku sluzbu vo Viedni a Salzburgu. Titul MUDr. ziskal
v roku 1913 a o rok na to, v roku 1914, si otvoril le-
karsku prax v Liptovskom Mikuld$i. Pocas prvej sve-
tovej vojny pomahal ako lekar na ruskom fronte, do
rodného Mikuldsa sa vratil az po vojne. Od roku 1918
do 1934 bol v meste Zzupnym lekarom, v rokoch 1938
- 1939 posobil ako ministersky radca na Ministerstve
zdravotnictva v Prahe a od roku 1939 do 1948 pracoval
v Stétnom zdravotno-socidlnom dstave v Bratislave,
ktory mal pobocky v Banskej Bystrici, Spisskej Novej
Vsi a v Piestanoch.

V obdobi, ked pracoval v Bratislave, posobil aj v Ma-
sarykovej lige proti tuberkuldze, pisal divadelné hry,
ktoré hrali v SND, a zil spokojnym rodinnym zivotom.



a syna lvana.

PREVENCIA NADOVSETKO

V roku 1946 habilitoval MUDr. Stodola na docenta socidlnej
patoldgie. Pravom ho médzeme zaradit k poprednym organiza-
torom zdravotnictva na Slovensku a k zakladatelom preventiv-
neho lekdrstva. Vzdy zdoraznoval vyznam aktivnej spoluprace
obyvatelstva na ochrane zdravia. Uvedomoval si, Ze verejné
zdravotnictvo sa nezaobide bez zdravotne uvedomelych obca-
nov a ze vyznamnym faktorom vplyvajicim na vznik chorob
je to, ¢o dnes nazyvame Zivotny tyl.
Aj jemu bolo jasné, Ze prevencia je

Manzelia Stodolovci mali
dve deti - dcéru Nadezdu

14

¢i bryndzové halusky. ,Tie spravne vSak boli podla neho iba
také, v ktorych bol pomer - jedna haluska na jednu skvarku...“
Alebo vino, ktoré si kazdy vecer doprial, bolo dost, ako to na-
zvat, zvlastne. Sam si ho vyrdbal z raze a ked pobublévalo na
chodbe, celym bytom sa niesol lahky smrad. Miesal si ho s ¢er-
venym oresanskym a bol to vraj taky ,,sedmochlapovy® napoj.
Jeho zvyky sa celé roky, ked uz zil v Piestanoch, nemenili
- po ranajkach a kave vzdy vybavoval korespondenciu, potom
iSiel na malu prechadzku. Presne
o dvanastej musel byt obed na stole,

udinnejsia a lacnej$ia nez nasledna
liecba.

Ako lekdr urobil nesmierne vela
aj v boji proti tuberkuléze. Jeho
zasluhou bola vybudovana Siroka
siet personalne, materidlne i do-
kumentacne dobre vybavenych tu-

lvan Stodola bol
zakladatelom modernej
slovenskej veselohry

po nom nasledoval ,,$lofik®. Kedze
masa bolo v tom ¢ase malo a muse-
lo sa nan stat v dlhych radoch, za-
viedol zvyk, Ze v nedelu chodievala
rodina na obed do restauracie.
Okrem mediciny a divadla boli
jeho srdcovkou aj kvety — azalky. Aj

berkuléznych poradni a niekolko
liecebnych tstavov a sanatorii. Pra-
coval aj v oblasti socidlneho lekdrstva a zdravotnickej osvety,
vydal vela popularizaénych odbornych prac, napr. Ci sa daju
suchoty lie¢it? (1924), Aké musi byt Slovensko? (1925), Zdra-
votnicka ¢itanka (1930-33), Zdravotné predpisy na Slovensku
(1933) a mnohé dalsie. Bol redaktorom ¢asopisu Boj o zdravie,
zostavovatelom Zdravotnickych kalendarov a Zdravotnickych
¢itaniek.

A pridavame aj jednu pikosku zo Zzivota ,,pacienta® Stodolu.
Bol vraj poriadny hypochonder, ¢asto si meral teplotu a jeho
najobltibenejsou ,,pirulou” bol acylpirin. Hovorieval tomu, Ze
si musi dat ,,nejaky cibazol®

ZIVOT PODLA STODOLU
Viaceré zaujimavosti zo sikromia lekdra a dramatika Ivana
Stodolu nanho prezradila v roku 2011 jeho vnucka Jana Forma-
nova (jej mama bola Stodolova dcéra Nadezda, pozn. autorky)
v rozsiahlejom rozhovore pre ¢asopis Zivot. ,,Stary otec bol
prisny a laskavy. Dodnes, ked sa musim v nejakej veci rozhod-
nut, myslim nanho, ¢o by povedal. Jeho zvykom bolo, ked sme
prisli domov od hocikial, vzdy sme si sadli a dopodrobna po-
rozpravali, co sme zazili. Naudil nds vsimat si svet okolo seba,
trénovali sme empatiu, zaspominala si natho jeho vnucka.
Podla jej spomienok sa stary otec Ivan Stodola snazil zit
zdravo a striedmo. Rad plaval ¢i chodil na dlhé prechadzky
a tury. A to aj v Sestdesiatke. Mal vybornu kondiciu, mozno aj
vdaka tomu, Ze kazdy pondelok drzal hladovku. V jedle nebol
vyberavy, mal rad jednoduché jedld a ryby, miloval orechovnik

pri ich pestovani mal vraj svojska
met6du — niekde vy¢ital, ze kvetinu
treba zabalit do igelitového vrectiska a vodu nalievat zospodu
do misky. ,,Nikdy sme ju vlastne nevideli, len ndam vzdy refero-
val, ako krasne kvitne. Ibaze potom cely igelit ozelenel a kvet
zdochol. Stary otec v§ak dostal hned dalsiu azalku, jej osud bol
v8ak rovnaky,“ smeje sa este aj po rokoch pani Formanova.

OSUDNE _50. ROKY A PRESUN
DO PIESTAN
Osud lekdra a dramatika Ivana Stodolu smutne poznadili 50.
roky. V roku 1951 bol komunistickym rezimom protipravne
zatknuty a neopravnene obvineny z nezodpovedného naraba-
nia s verejnymi prostriedkami. Po viac nez roku tazkej a kru-
tej vySetrovacej vazby bol odstideny na osem rokov vézenia za
udajnu sabotdz a na konfiskaciu celého majetku. Podmiene¢ne
ho prepustili po dvoch rokoch, ktoré stravil v mnohych vézni-
ciach v Cesku i na Slovensku. O svojich zazitkoch z vizby na-
pisal autobiograficku knihu Smutné casy, smutny dom. Dom,
v ktorom Stodolovci Zili a ktory im komunisti zabavili, ziskali
spit az v restiticii po neznej revolucii.

Kym bol Ivan Stodola vo vdzeni, byvala jeho manzelka
v dedinke Borovce. Ked ho pustili, rodina sa prestahovala do
Piestan, kde Ivan Stodola dostal miesto lekdra aj maly byt. Po
obcianskej rehabilitacii pracoval v roku 1954 len kratko ako
lekar zdravotnickej vychovy a osvety Okresného tstavu narod-
ného zdravia v Piestanoch. Este v tom istom roku nastupil do
ddchodku a venoval sa literarnej tvorbe. V roku 1968 sa stal
¢estnym predsedom piestanskej organizacie Matice Slovenskej.
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Byval na Namesti SNP, kde ho pripomina pamitnd tabula od
sochara Valéra Vavru, autorom vytvarného rie$enia a osadenia
je Ladislav Sulik. V kiipelnom meste zil Ivan Stodola az do svo-
jej smrti v roku 1977.

TRPELA AJ RODINA

Na pobyt vo vdzeni Ivan Stodola nerad spominal, pretoze tieto
smutné udalosti zasiahli celt rodinu. Ivana Stodolu mrzeli naj-
ma dosledky - jeho syn musel odist z dobrého miesta v Pies-
tanoch do Trstenej a tam zacinat odznova daleko od rodiny.
»Mrnia nevzali na vysoku $kolu, pretoze som popravde napisala
do papierov, kto bol mgj stary otec, zaspominala si pre tyzden-
nik Zivot jeho vnueka Jana Formanov4.

Syn Ivana Stodolu - Ivan Stodola ml., sa neskor v roku 1968
stal primdrom kozného oddelenia nemocnice v Banskej Bystri-
ci, kde posobil az do roku 1987. Zasluzil sa o jeho dobudovanie,
pod jeho vedenim sa oddelenie stalo aj odbornym doskolovacim
strediskom. Bol aj veducim krajskej ambulancie pre kozné a ve-
nerické choroby, venoval sa predovsetkym problematike priemy-
selnej dermatologie. Zomrel v oktébri 1995 v Banskej Bystrici.

A este jedna zaujimava informacia — pravnuk znameho dra-
matika Ivana Stodolu, ktory nesie aj jeho meno, je ucitefom.
Svojho ¢asu podsobil aj na Skole pre mimoriadne nadané deti
v Bratislave.

Y% |van Stodola je pochovany
“;f na Narodnom cintorine v Martine.
LT b T -
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Pocas prvej svetovej vojny :
lvan Stodola pomahal LY f A\
§ ako lekdr na ruskom fronte. .

DRAMATIK STODOLA

A podme teraz k druhej Zivotnej laske Ivana Stodolu - k lite-
rature, divadlu a umeniu. Ivan Stodola je jednou z kluc¢ovych
osobnosti slovenskej dramatickej tvorby medzivojnového
obdobia. Ako kmenovy autor SND v jeho zaciatkoch polozil
zaklad profesionalnej slovenskej dramatickej tvorby a divadel-
nictva. Svoje diela pisal na stroji, ale maval vraj trochu zmitok
v jednotlivych opravenych verziach textu. Inspirdcie pre pisa-
nie hladal v§ade okolo seba — vzdy vraj nosil maly notes, do
ktorého si zapisoval svoje napady a postrehy.

Ur¢ite sa uz mnohi z vas stretli s jeho najznamej$imi dra-
matickymi dielami — Bacova zena (1928), Caj u pana senatora
(1929), Jozko Pucik a jeho kariéra (1931), Ked jubilant pla-
Ce (1941), Nas pan minister (1927), drama Svétopluk (1931)
a mnohé dalsie. Ivan Stodola v nich bojoval proti malomestiac-
tvu pomocou irdnie a satiry a mnohé jeho hry dodnes hraju
na doskach SND. V jeho dielach rezonuje najmd humanistickd
snaha o vytvorenie lepsieho, socidlne spravodlivejsiecho sveta.
Svoj pestry a zaujimavy osud zve¢nil v autobiografickych die-
lach Bolo, ako bolo (1965), N4$ stryko Aurel (1968 - je to dielo
o jeho strykovi, znamom vynélezcovi), Smutné casy, smut-
ny dom (1969), Z kazdého rozka troska (1972) ¢i V slapajach
Hippokrata (1977).

S RODINAMI NA PREMIERACH
Ako spomina Stodolova vnucka Jana Formanova, Ivan Sto-
dola bral na premiéry svojich divadelnych hier vzdy aj svoju
rodinu. Kazdua cestu starostlivo naplanoval, ¢lenom rodiny,
ktori uz boli rozleteni po svete, vraj vzdy napisal listy s pod-
robnymi in$trukciami - kde a kedy sa stretnt, kam pojdu,
dokedy tam budu... ,Mal perfektny organizacny talent,“ ho-
vori jeho vnucka. Kedze premiéry boli ¢asto v Bratislave, ro-
dina na ne cestovala vlakom, ¢o Stodola miloval. Pred cestou
i$iel na stanicu minimalne o hodinu skér, pretoze sa rad po-
zeral na vlaky. Po premiére sa Ivan Stodola vzdy isiel poroz-
pravat s hercami o inscendcii a jeho rodina ho zatial ¢akavala
v Carltone.

Ivan Stodola zomrel 26. marca 1977 v Piestanoch, najskor
ho pochovali v Bratislave, ale od roku 1989 spociva na Narod-
nom cintorine v Martine.

Pripravila: Nancy Zdvodskad
Zdroj: internet, casopis Zivot, TASR
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JE CAHSIE LUDI OKLAMAT AKO ICH
PRESVEDCIT. ZE BOLI OKLAMANI
BUDME RADI, ZE EXISTU3U BLBC], BEZ
NICH BY SME NEMOHLI VYNIKNUT

MARK TWAIN

—
Bozie mlyny vraj melu pomaly,
ale spravodlivo. NemézZem sa ubranit
pocitu, Ze u nds meli bozie mlyny
Z posledného...
Idiopaticky - vyznam slova: hevieme,
€o chorobu spésobuje a zaroven
to nechceme priznat!

Po polhodine sledovania spriav ma
zacina boliet hlava, dostdvam zimnicu
s triaSkou, nauzeu, za¢inam byt
dysnoicky, strdcam chut (€uch som este
nestratil). Antipyretika hezaberaju, ale
osvedcilo sa vypnutie sledovaného

informaéného média. J
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SKODIT A PREKAZAT DOKAZE AJ
NAJHLUPEJSI CLOVEK.

DILETANTIZMUS JE RAKOVINA
NIELEN ROZUMOVA, ALE AJ
MRAVNA; MA ZLY VPLYV NA

OSOBNOST.

CIT ANI VOLA NIE SU ARGUMENTMI,
AK CHYBA ROZUM.

NEBAT SA A NEKRADNUT!

PRACA JE TO, CO SA NIKOMU
NECHCE ROBIT.

NEZNALOST ZAKONA NEZBAVUJE
ZODPOVEDNOSTI. ZNALOST VSAK
CASTO.

ZDRAVIE - ZDRAVY DUCH
A ZDRAVE TELO - TO JE NAKONIEC
CIELOM VSETKEJ POLITIKY
A ADMINISTRACIE.

TOMAS GARRIGUE MASARYK

FIODOR MICHAJLOVIC DOSTOJEVSKIJ
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k tretej vine pandémie?

Dna 15. novembra 2021 nadobudol Ucinnost Zakon
&. 412/2021 Z. z., ktorym sa menia a doplfaju niektoré
zadkony v suvislosti s tretou vinou pandémie ochorenia
(dalej len Zakon ¢. 412/2021 Z. z.). Predmetny zakon
novelizoval viacero pravnych predpisov, ktoré sa do-
tykaju poskytovania zdravotnej starostlivosti a vykonu
zdravotnickeho povolania.

HOSPODARSKA MOBILIZACIA

Do nadobudnutia Uc¢innosti Zakona ¢. 412/2021 Z. z.
platilo, Ze vlada na navrh Ministerstva hospodarstva SR
mohla nariadit pracovnu povinnost v ¢ase nudzového
stavu alebo vynimoc¢ného stavu. Podla novej Upravy
sa uz nevyzaduje nudzovy stav alebo vynimocny stav,
postacuje mimoriadny stav, ktory od zaciatku situacie
s COVID-19 stéle pretrvava. Inymi slovami, zjednodu-
$il sa proces mozného nariadovania pracovnej povin-
nosti.

NEMOCENSKE A URAZOVY PRIPLATOK

Zakon ¢&. 412/2021 Z. z. rusi pandemické nemocen-
ské. Zamestnanec, ktory bude od 1. decembra 2021
uznany za docasne praceneschopného z doévodu
nariadenia karanténneho opatrenia alebo izolacie,
bude mat narok na nemocenské od 11. dra docas-
nej pracovnej neschopnosti vo vyske 55 % denné-
ho vymeriavacieho zakladu. Za prvych 10 dni bude
zamestndvatel zamestnancovi uhradzat nahradu
prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti ako za
beznych okolnosti. Zamestnanec si narok na na-
hradu prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti
z dévodu nariadenia karanténneho opatrenia pocas
situacie s COVID-19 u zamestnavatela uplatni ozna-
menim vzniku doc¢asnej pracovnej neschopnosti -
nevyzaduje sa predlozenie potvrdenia o docasnej
pracovnej neschopnosti.

SUMA COVID-19 URAZOVEHO PRIPLATKU SA MENI

NASLEDOVNE:

= 55 % podielu vSeobecného vymeriavacieho zakladu
za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza ka-
lendarnemu roku, v ktorom vznikol narok na Urazo-
vy priplatok, a ¢&isla 365 od prvého dna do tretieho
dna docasnej pracovnej neschopnosti,

= 25 % podielu vseobecného vymeriavacieho zakla-
du za kalendarny rok, ktory dva roky predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom vznikol narok na ura-
zovy priplatok, a ¢isla 365 od stvrtého dna docasnej
pracovnej neschopnosti.

Zmena sa nedotyka osetrovaného.

PRIESTUPKY NA USEKU ZDRAVOTNICTVA

Zaviedla sa nova skutkova podstata priestupku na
Useku zdravotnictva (urdzka zdravotnika) a rozsirila
sa skutkova podstata priestupku falSovania zdravotnej
dokumentéacie.

Podla novelizovanej tUpravy sa priestupku na tseku

zdravotnictva dopusti ten, kto:

a) umyselne zmari, stazi alebo ohrozi poskytovanie
zdravotnej starostlivosti alebo sluzieb suvisiacich
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti, alebo sa
nepodrobi povinnému vysSetreniu alebo lieceniu,

b) v suvislosti s poskytovanim zdravotnej starostli-
vosti, alebo pre jej poskytovanie, hrubo znevazuije,
uraza alebo ohrozuje poskytovatela zdravotnej sta-
rostlivosti, prijimatela zdravotnej starostlivosti, zdra-
votnickeho pracovnika, zamestnanca poskytovatela
zdravotnej starostlivosti alebo ind osobu podielaju-
CcuU sa na poskytovani zdravotnej starostlivosti ver-
balne, gestom, grafickym zobrazenim alebo inym
spobsobom,

c) sfalsSuje alebo zadmerne vyhotovi nepravdivy vypis
zo zdravotnej dokumentécie, potvrdenie tykajlce
sa zdravotného stavu osoby alebo potvrdenie ty-
kajuce sa poskytnutej zdravotnej starostlivosti, ale-
bo kto si necha vyhotovit alebo pouZije nepravdivy
vypis zo zdravotnej dokumentacie, nepravdivé po-
tvrdenie tykajuce sa zdravotného stavu osoby ale-
bo nepravdivé potvrdenie tykajuce sa poskytnutej
zdravotnej starostlivosti, alebo kto zneuzije zdra-
votnu dokumentaciu,

d) porusi povinnost pri zaobchadzani s jedmi, omam-
nymi latkami, psychotropnymi latkami alebo inymi
latkami Skodlivymi zdraviu.

ZAKONNIK PRACE

Zakon ¢&. 412/2021 Z .z. novelizoval Zékonnik prace tak,
ze upravil vztahy zamestnavatela a zamestnanca v pri-
pade, ak Urad verejného zdravotnictva SR zamestna-
vatelovi opatrenim (napr. vyhlaska) ulozi povinnost
podmienovat vstup zamestnanca na pracovisko pred-
lozim dokladu uréeného opatrenim.

V zavislosti od konkrétneho znenia opatrenia UVZ
SR, zamestnavatel neumozni vstup na pracovisko za-
mestnancovi, ktory nepredlozi zamestnavatelovi pris-
lusny doklad alebo nepredlozi prislusny doklad a od-
mietne moznost bezplatného otestovania ponukaného
zamestnavatelom. V takom pripade sa bude jednat
o prekazku v praci na strane zamestnanca bez nahra-
dy mzdy, ak sa zamestnavatel nedohodne so zamest-
nancom inak.
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Zamestnavatel bude moct vyzadovat predlozenie do-
kladu aj v ¢ase, ked nebude vydané opatrenie UVZ SR,
ak to bude nevyhnutné na Ucely zabezpecenia ochra-
ny zdravia pri praci vratane takého spdsobu organi-
zacie prace, ktory vylluci alebo zniZi nebezpecenstvo
Sirenia prenosného ochorenia. V tomto pripade vsak
nepdjde o prekdzku v praci na strane zamestnanca.

Vstup zamestnancov na pracovisko zamestnavatela
od 29. 11. 2021

S dc¢innostou od 29. 1. 2021 sa v zmysle vyhlasky
&. 264/2021 Uradu verejného zdravotnictva Sloven-
skej republiky, ktorou sa z dévodu ochrany verejné-
ho zdravia nariaduje docasné opatrenie pre vstup
zamestnancov na pracovisko zamestnavatela, na-
riaduje vSetkym zamestndvatelom vratane posky-
tovatelov zdravotnej starostlivosti na pracovisku
a v inych priestoroch zamestnavatela podmiefio-
vat vstup na pracovisko a do inych priestorov za-
mestnavatela len zamestnancovi v rezime OTP. Za
zamestnanca sa povazuje aj osoba vykonavajucu
pracu na zaklade iného zmluvného vztahu ako podla
Zakonnika prace (na zaklade manazérskej zmluvy).
Zakaz sa nevztahuje na osobu, ktord na pracovisku
alebo v inych priestoroch zamestnavatela nepricha-
dza do kontaktu s inou osobou.

Na ucely dodrzania rezimu OTP je zamestnavatel po-
vinny vykonavat pravidelné kontroly tak, aby bola spl-
nena podmienka vstupu len zamestnanca v rezime OTP.

Za zamestnanca v rezime OTP sa povazuje:

= 0soba kompletne o¢kovana,

= 0soba, ktord prekonala ochorenie COVID-19 v ob-
dobi pred nie viac ako 180 dnami - musi tuto sku-
to¢nost preukdzat na zaklade pozitivheho vysledku
RT-PCR testu,

= 0soba, ktord je schopna sa preukdzat negativnym
vysledkom testu na ochorenie COVID-19 (napriklad
RT-PCR test, LAMP test, antigénovy test, nazalny
test) nie starsim ako 7 dni od odberu.

Za kompletne ockovanu osobu sa povazZuje:

= 0soba najmenej 14 dni po aplikacii druhej davky oc-
kovacej latky proti ochoreniu COVID-19 s dvojdav-
kovou schémou, avsak nie viac ako jeden rok po
aplikacii poslednej davky,

= 0soba najmenej 21 dni po aplikacii prvej davky ocko-
vacej latky proti ochoreniu COVID-19 s jednodavko-
vou schémou, avsak nie viac ako jeden rok po apli-
kacii poslednej davky, alebo

= 0soba najmenej 14 dni po aplikacii prvej davky ocko-
vacej latky proti ochoreniu COVID-19, ak bola prva
davka ockovania proti ochoreniu COVID-19 poda-
na v intervale do 180 dni od prekonania ochorenia
COVID-19, avéak nie viac ako jeden rok po aplikacii
poslednej davky.

K testovaniu zamestnancov vydalo Ministerstvo hos-
podarstva SR manual pre zamestnavatelov na vykona-
nie testovania zamestnancov v prevadzkach podnikov
na ochorenie COVID-19. Podla predmetného manualu,
ktory je platny zatial od 29. 11. 2021 do 31. 12. 2021, sa
za testovaného povazuje taky zamestnanec, ktory ab-
solvoval antigénovy samotest z nosa - nazalny antigé-

novy samodiagnosticky rychlotest, alebo zo slin pod
dohladom autorizovanej osoby za poslednych najviac
7 kalendarnych dni, alebo iny test uréeny vyhlaskou
UVZ SR (napriklad RT-PCR test, LAMP test). Autori-
zovanou osobou je osoba, ktoru poveril zamestnava-
tel, aby dohliadala na riadne prevedenie antigénového
samotestu zamestnancom a vykonala evidenciu jeho
vysledku. Autorizovana osoba vedie evidenciu tes-
tovanych zamestnancov v rozsahu meno, priezvisko,
rodné ¢islo, datum testovania a vysledok testovania.
Ak sa zamestnanec dal pretestovat prostrednictvom
MOM, preukaze sa vystavenym dokladom z MOM ale-
bo prostrednictvom mobilnej aplikacie, do ktorej bol
zaslany vysledok testovania. Autorizovana osoba si za-
znamena vysledok testu do evidencie.

Ak je zamestnanec otestovany na ochorenie CO-
VID-19 s pozitivnym vysledkom antigénového samo-
testu, bezodkladne postupuje podla vyhlasky UVZ SR
¢. 252 zo dna 7.10. 2021, ktorou sa nariaduju opatrenia
pri ohrozeni verejného zdravia k izolacii osdb pozitiv-
nych na ochorenie COVID-19 a karanténe oséb, kto-
ré prisli do uzkeho kontaktu s osobou pozitivhou na
ochorenie COVID-19.

Vysledky testov suU spristupnené otestovanej oso-
be po predlozeni obcianskeho preukazu. Otestovanej
osobe sa vyda potvrdenie o vykonani testu oznacené
podpisom autorizovanej osoby s uvedenim vysledku
testovania, ktoré je platné a zavazneé pre Ucely docas-
ného opatrenia pre vstup zamestnancov na pracovis-
ko zamestnavatela. Vzor potvrdenia je dostupny na:
https:/www.mhsr.sk/uploads/files/kOkXf6u9.pdf

Obstaranie antigénovych samotestov a finanéna na-
hrada
Antigénoveé samotesty su dostupné v lekdrnach, v inych
obchodnych spolo¢nostiach alebo pri mnozstvach nad
1000 kusov priamo u distributora liekov. Opatrenim MZ
SR bola cena rychleho antigénové testy na COVID-19
stanovend na sumu maximalne 5 €/kus vratane DPH.
Podla predmetného manudlu MH SR naklady na
antigénové samotestovanie budlu kompenzované zo
strany statu sumou vo vyske 5 € na kazdého otesto-
vaného zamestnanca. Naklady spojené s testovanim
budu kompenzované zo strany statu sumou vo vyske
1 € na kazdého otestovaného zamestnanca jedenkrat
tyzdenne. Naklady spojené s testovanim zamestnan-
cov prostrednictvom MOM budu kompenzované zo
strany statu sumou vo vyske 6 € eur na kazdého otes-
tovaného zamestnanca jedenkrat tyzdenne. Naklady
budu kompenzované zo strany Statu zamestnavatelovi
za obdobie od 29. 11. 2021 do 31. 12. 2021 za skutocne
vykonané antigénové otestovanie zamestnanca pod
dohladom autorizovane] osoby a nasledne uvedené
v evidencii, za maximalny pocet 5 kusov antigénovych
samotestov na jedného neockovaného zamestnanca
alebo zamestnanca, ktory neprekonal ochorenie CO-
VID-19. Naklady na testovanie vynalozené v suvislosti
s testovanim zamestnancov nad tento ramec (vyssia
frekvencia testovania, iné osoby, iny typ testov atd.)
znadsa zamestnavatel. O finan¢nu nahradu Ziada za-
mestnavatel Ministerstvo hospodarstva Slovenskej
republiky spdsobom, ktory bude oznadmeny do konca
decembra 2021. O finan¢nu nadhradu Ziada zamestna-
vatel v mesiaci januar 2022 za vSetky vykonané samo-
testovania jednorazovo.
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= KRIZOVKA & SUDOKU

Stelarne bunky v peceni POMOCKY , ) Letone ]
dokazu zvratit cirhozu L ovor | STRACH | spapostou zn80c | GRS o ONDULAC
pecene, ale aj skodit zvySenou KORELA
produkciou fibrinu, ktory , e TG
(tajniéka) k hepatocytom. PONARA PERO
Spravne znenie tajnic¢ky posielajte na OMAN (ANGL)
media@lekom.sk (do predmetu mailu uvedte OBIDVA
TAJINICKA MEDIKOM 8), alebo na adresu KysLost
Slovenska lekarska komora, Racianska 42/A, pry— -
821 03 Bratislava do 31. 1. 202}2. VYKONANIM NEODYM (2N.)
Ceny do krizovky venuje LEKAR, a. s. DRUA STANISLAY
PAPAGAJA (DOM,)
2.CAST
STARYOTEC, | UROB JLNICKY
MRY(EREL) DED KRATSIM
TRAPIL
. SODA (GES) ZABEVZ:LECO'
BARBADOSU RIEDKA TKANINA POZERAT
ZBAVLNY (EXPR.)
ODSEKLO
CITANIE (KNIZ.), " 3
[JASAT, PLESAT]
(LAT)
1.6AsT ORGANY MENO MAD.)
TAINICKY ZRAKU i
MPZ FILIPIN
POZERAL ZASKLENA
(EXPR) SKRINA
OPILA POTLAPKAT
(HOVOR) (EXPR)
Spravna odpoved tajnicky z casopisu Vyzrebovali sme troch sutaziacich, Vyhercovia z ¢isla 7/2021:

MEDIKOM 7/2021 znie:

LEKAR, a. s.

Ak ¢lovek umiera smadom, nemal by
nidzovo PIT VLASTNU MOGC, lebo

ta obsahuje vela mineralnych latok,
ktorych sa prave telo potrebuje zbavit.

posielame im ceny, ktoré venuje

MUDr. Dagmar M., Topol¢any
MUDr. Eva K., KoSice
MUDr¥. Miroslava K., Komarno

TesSime sa na spravne rieSenie

krizovky do 31. 1. 2022.
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V PREDVIANOCNOM OBDOBI SME
PRE VAS PRIPRAVILI
ZAUJIMAVY WEBINAR

) SLOVENSKA ,
LEKARSKA @ LEKAR

KOMORA

Slovenskd lekdrska komora a LEKAR, a. s., Vds pozyva

AKO PRIJAT CO, NEVIEM ZMENIT
V sukromi aj v praci celime situdciam,
ktoré nevieme ovplyvnit.
Ako sa s nimi konstruktivne vysporiadat?

PARTNER PODUIJATIA

PREDNASAJUCI

Mgr. Ales Bednarik £ NNN| VUB BANKA
KREDITOV

TERMIN

21.12. 2021 0 17:00 hod.

V roku 2021 ste ucastou na nasich podujatiach mohli
ziskat az 78 kreditov. Dokonca aj nekreditovana séria
troch webinarov ,,Diabetes mellitus a kardialne zlyhavanie“
mala vysoku ucast a vyborné hodnotenie ucastnikov.

Na rok 2022 Vam uz teraz pripravujeme kvalitné vzdelavacie
podujatia. Témy vyberame podla Vasich poziadaviek
(v nasich anketach), oslovujeme odbornikov, aby ste mali
relevantné a komplexné informacie.

Sme radi, Ze ste boli s nami v roku 2021
a teSime sa na stretnutia v roku 2022.

Zuzana Teremovad, LEKAR, a. s.



PR\RoDNA MINERALN 4 Vo

GEMERKA

ZO SLOVENSKEHO KRASU

" piroDHA MA Vop,

: GEMERKA
zvysuje mnozstvo magnézia v bunkach.




